Kochin/Koch

Voraussetzung: Qualifizierender Abschluss
Ausbildungszeit: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 1. September

Sie verrichten alle Tatigkeiten, die zur Herstellung
von Speisen gehoren. Arbeiten nach Rezepten fir
Gerichte aller Art sowie patientenangepasste Kost-
formen. Sie organisieren die Arbeitsablaufe in der
Klche und sorgen dafur, dass die Speisen rechtzeitig
und in der richtigen Reihenfolge fertig werden.

Praktisches Jahr (P))

Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Ludwig-
Maximilians-Universitat Minchen bieten die RoMed
Klinik Prien und das RoMed Klinikum Rosenheim
Studenten der LMU die Méglichkeit ihr Praktisches
Jahr zu absolvieren. Die RoMed Klinik Bad Aibling ist
seit Juni 2013 als Akademisches Lehrkrankenhaus
der Technischen Universitat Minchen anerkannt und
bietet damit Studenten der TU Mlnchen diese
Moglichkeit an.
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Stark in Sachen Ausbildung

Der RoMed-Klinikverbund ist einer der groBten
Arbeitgeber mit seinen Standorten in Bad Aibling,
Prien am Chiemsee, Rosenheim und Wasser-

burg am Inn und gleichzeitig einer der gré6Bten
Ausbildungsbetriebe in der Region. Neben den
klassischen Gesundheitsberufen bilden die RoMed
Kliniken auch in andern Berufsfeldern aus:

Fachinformatiker/in

(Fachrichtung Anwendungsentwicklung )
Voraussetzung: Mittlerer Bildungsabschluss
mit Schwerpunkt Mathematik
Ausbildungszeit: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 1. September

Sie planen und konfigurieren IT-Systeme. Als Dienst-
leister im eigenen Haus oder beim Kunden richten Sie
diese Systeme entsprechend den Anforderungen ein
und betreiben bzw. verwalten sie. Bei auftretenden
Storungen beheben Sie die Fehler systematisch und
unter Einsatz moderner Experten- und Diagnose-
systeme. Sie beraten interne und externe Anwender
bei Auswahl und Einsatz der Gerate und |6sen
Anwendungs- und Systemprobleme. Sie erstellen
System-dokumentationen und fihren Schulungen
durch.

Kauffrau/-mann
im Gesundheitswesen

Voraussetzung: Mittlerer Bildungsabschluss
Ausbildungszeit: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 1. September

Sie planen und organisieren Verwaltungsvorgange,
Geschaftsprozesse und Dienstleistungen in den unter-
schiedlichen Arbeitsgebieten des Gesundheitswesens.
Hierflr wenden Kaufleute im Gesundheitswesen sozial-
und gesundheitsrechtliche Regelungen an.

Sie informieren und betreuen Patienten, erfassen
Patientendaten und rechnen Leistungen mit Kranken-
kassen und sonstigen Kostentragern ab. Sie wirken
beim betrieblichen Qualitdtsmanagement mit.

Med.-techn. Radiologieassistent/in
(MTRA)

Ausbildungskooperation mit dem Klinikum
GroBhadern, Miinchen

Voraussetzung: Mittlerer Bildungsabschluss mit
den Schwerpunkten Mathematik, Physik, Chemie
Ausbildungszeit: 3 Jahre

Ausbildungsbeginn: 1. August

Die medizinisch-technischen Radiologieassistenten
und -assistentinnen sind qualifizierte Beschaftigte, die
selbstandig fur die technische Durchfiihrung
diagnostischer und therapeutischer Verfahren in den
verschiedenen radiologischen Fachbereichen
verantwortlich sind. Fir die Tatigkeit sind ein hohes
MaB an fachlicher Kompetenz und Eigen-
verantwortung notwendig.

Medizinische/r Fachangestellte/r

Voraussetzung: Qualifizierender Abschluss
oder Mittlerer Bildungsabschluss
Ausbildungszeit: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 1. September

Medizinische Fachangestellte assistieren Arzten
und Arztinnen bei der Untersuchung, Behandlung,
Betreuung und Beratung von Patienten und flhren
organisatorische und Verwaltungsarbeiten durch.



